
 

 13 من   1 صفحة  
 

 

 نموذج تقرير مجلس الإدارة السنوي المرفق بالقوائم المالية 

 من قواعد القيد(   40)معد وفقاً لأحكام المادة  

 

 الشركة المصرية للاتصالات  إسم الشركة

 الأساسية: البيانات  

 غرض الشركة 

 
 :هو  الشركة   غرض 

 وتكنولوجيا  الاتصالات  خدمات  وتقديم  لنقل  الاتصالات  شبكات  وتطوير  وتشغيل  وتملك  إنشاء
  باستخدام   تقديمها  الممكن  الأخرى  الخدمات  وكافة  العربية  مصر  جمهورية  وخارج  داخل   المعلومات

 الأعمال   بجميع  القيام  في  الحق   ولها  واللاسلكية،   السلكية  والتكنولوجيا  والتقنيات  الشبكات
 :يلي بما  القيام ذلك تحقيق سبيل في  وللشركة غرضها لتحقيق المؤدية والاختصاصات

 لخدمات   اللازمة  الأساسية  والبنية  الاتصالات  شبكات  وتطوير  وصيانة  وتشغيل  وإنشاء  تملك .1
 .فيها التعامل أو/و للغير تأجيرها  أو/و إدارتها أو/و  لاستخدامها وذلك الاتصالات

 تأجيرها   أو/و   إدارتها  أو/و   للمشتركين  البيانات  ونقل  والمرئية  الصوتية  الاتصالات  خدمات  تقديم .2
 .فيها والتعامل للغير

  الصناعية   والأقمار  البحرية  الكوابل  مثل  العالمية  الاتصالات  أنظمة  في  المساهمة  أو  الاشتراك .3
 أو / و  للغير  تأجيرها  أو/ و  إدارتها  أو/و   لاستخدامها  وذلك  فيها  دوائر  أو  سعات  على  والحصول

 .فيها التعامل
  كيانات   أي  أو  المنظمات  أو  الشركات  أو  الهيئات  أو  الجهات  مع  الاشتراك  أو  التعاقد  أو  التعامل .4

  أغراضها   تحقيق  على  يعاونها  أو  بها  يتصل  أو  الشركة  لنشاطات  مماثلا  أو  شبيهًا  نشاطًا  تمارس 
 . الخارج في أو العربية مصر جمهورية داخل سواء

 حق  أو  منفعة  أو  وحقوق  ممتلكات  أية  على  والتعامل  واستئجار  وحيازة  وشراء  وتأجير  وبيع  إدارة .5
 أو  الشركة  تحوزها  قد  التي  المنقولة،   وغير  المنقولة  الممتلكات  ذلك  في  بما  ممتلكات،   أية  في

 . تمتلكها

  ومستلزماتها   وملحقاتها  الآلي  والحاسب  والمحمول  الثابت  الهاتف  أجهزة  وتوزيع  وشراء  بيع .6

 .بها  المرتبطة الصيانة بأعمال والقيام لها اللازمة الغيار وقطع لها المكملة والأجهزة وكمالياتها

 المضافة   القيمة  خدمات  وتقديم  المكتوبة  والمعلومات  والصورة  الصوت  نقل  شبكات  إقامة .7

 .الإنترنت عبر الأموال وتحويل الإلكتروني والتوقيع والتسويق ىالمحتو  وخدمات

 .مشروعاتها وتنفيذ أغراضها لخدمة العقاري الاستثمار .8

 قائمة  شركات  أو جديدة شركات إنشاء في المشاركة أو  إنشاء أغراضها تحقيق سبيل  في  وللشركة
  واللوائح   القوانين  أحكام  مراعاة  مع.  لنشاطها  مكملة  أو  مرتبطة  مجالات  أو  نشاطها  مجال  في  تعمل

 .الأنشطة هذه لممارسة اللازمة التراخيص استصدار وبشرط السارية والقرارات
. 

 1999 /12/ 29 تاريخ القيد بالبورصة  عام من تاريخ القيد بالسجل التجاري 25 المدة المحددة للشركة 

 1981لسنة  159القانون  القانون الخاضع له الشركة 
القيمة الإسمية  

 للسهم 
 جنيه مصري  للسهم  10

 جنيه مصري  17070716000 رأس مال مصدر أخر   جنيه مصري  17070716000 أخر رأس مال مرخص به 

 جنيه مصري  17070716000 أخر رأس مال مدفوع 
رقم وتاريخ القيد في  

 السجل التجاري 
 1999 لسنة 3930
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 علاقات المستثمرين: 

 
 الحسابات: مراقب  

 

 فأكثر(: من أسهم الشركة    %  5  )حملة   

 

 

 )ملكية أعضاء مجلس الإدارة في أسهم الشركة(: 
 

 

 
 )أسهم الخزينة لدى الشركة وفقاً لتاريخ الشراء(:   

 

 

 

 

 

 31315219 رقم التليفون  سارة محمد ممدوح شبايك  علاقات المستثمرين إسم مسئول 

 31316115 رقم الفاكس  investor.relations@te.eg الإلكتروني عنوان البريد 

 B7 -القرية الذكية  – الصحراويطريق مصر إسكندرية  -28الكيلو   للشركة الرئيسيعنوان المركز 

 http://ir.te.eg الإلكتروني عنوان الموقع 

  حسن  حازم  KPMG إسم مراقب الحسابات 

 2021مارس  29بموجب قرار الجمعية العامة المنعقدة في  2021/ 31/12حتى   1/1/2021 تاريخ التعيين 

 30/7/1994 تاريخ قيده بالهيئة  8 رقم القيد بالهيئة 

 النسبة  عدد الأسهم  فأكثر   الشركة   أسهم   من   %  5  حملة 

 % 80 1,365,657,280 الدولة 

 % 80 1.365.657.280 الإجمالي 

 الشركة   أسهم   في   الإدارة   مجلس   أعضاء   ملكية 
عدد الأسهم  

في تاريخ  
 القوائم المالية 

 النسبة 

 %0.00006 1,060 الدكتور /ماجد إبراهيم عثمان

 %0.00003 519 الل المهندس/ عادل حامد إبراهيم جاد 

 %0.00002 364 الأستاذ/ إبراهيم توفيق حسن هيكل 

 %0.00001 243 الاستاذ/ أحمد محمد جمال أبو علي

 %0.00062 10,560 الأستاذة/ لبنى محمد هلال خليل 

  لتاريخ   وفقاً  الشركة   لدى   الخزينة   أسهم 
 الشراء 

عدد الأسهم  
وفقاً لأخر بيان  
 إفصاحي سابق 

 النسبة 

  لا يوجد  

  لا يوجد  الإجمالي 

http://ir.te.eg/
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 الشركة: أخر تشكيل لمجلس إدارة  

 الصفة  جهة التمثيل  الوظيفة  الاسم 

 ماجد إبراهيم عثمان/ الدكتور
رئيس مجلس  

 الإدارة 
 غير تنفيذي الدولة 

 اللالمهندس / عادل حامد إبراهيم جاد 
الرئيس التنفيذي  
 والعضو المنتدب 

 تنفيذي الدولة 

 غير تنفيذي الدولة  عضو مجلس إدارة  محمود سيد منصور هانياللواء أح/ 

 تنفيذيغير  الدولة  عضو مجلس إدارة  المهندس / محمد نصر الدين محمد على

 تنفيذي الدولة  عضو مجلس إدارة  المهندس/ محمد حسن شمروخ جمعة 

 غير تنفيذي الدولة  عضو مجلس إدارة  أمين  الدكتور/ حسين يسري محمد جمال الدين

 غير تنفيذي الدولة  عضو مجلس إدارة  طنطاوي المهندس / طارق محمد صلاح الدين  

 غير تنفيذي الدولة  عضو مجلس إدارة  مأبو علالمهندس / طارق محمد محيى الدين 

 نقابة نقابة عضو مجلس إدارة  الأستاذ/ إبراهيم توفيق حسن هيكل

 غير تنفيذي مستقل عضو مجلس إدارة  الأستاذ/ أحمد محمد جمال أحمد أبو علي

 تنفيذيغير  مستقل عضو مجلس إدارة  الأستاذة / لبنى محمد هلال عبد القادر خليل 

 تنفيذيغير  مستقل عضو مجلس إدارة  الأستاذ / محمد سعيد محمد سلطان

 تنفيذيغير  مستقل عضو مجلس إدارة  كمال الدين بركاتالأستاذ / محمد 
 

 مجلس الادارة خلال العام   طرأت على أعضاء   التي التغييرات   اولاً: 

 
  579بقرار رئيس مجلس الوزراء رقم    28/3/2021تاريخ  المنعقدة ب  بجلستهإدارة الشركة المصرية للاتصالات علما    أحيط مجلس

 من:تعيين كلاً  بشأن  28/3/2021بتاريخ  2021لسنة 

 ستاذ / محمد كمال الدين بركات سيد الأخلفا لل طنطاوي/ طارق محمد صلاح الدين محمد   السيد الأستاذ -

 علم. أبو  زعبد العزي/ طارق محمد محي الدين   ذالسيد الأستا -

 راميبتعيين السيد اللواء أ.ح /    14/7/2021  المنعقدة بتاريخ  بجلسته  إدارة الشركة المصرية للاتصالات علماً  أحيط مجلس

العامة لوزارة لدفاع    الأمانةوفقاً لخطاب    البيوميسيد اللواء أ.ح / بكر محمد عبد الوهاب محمد  لل  خلفا محمد محمد على  

 . 2021/7/11بتاريخ  2021لسنة  1596رئيس مجلس الوزراء رقم  وصدر قراربشأن تعيين ممثلين لوزارة الدفاع  9/6/2021بتاريخ 

للاتصالات علماأحيط   المصرية  الشركة  إدارة  أ.ح/  ب  مجلس  اللواء  السيد  إدارة    هانيتعيين  محمود سيد منصور بمجلس 

بشأن   28/12/2021بتاريخ  العامة لوزارة الدفاع    الأمانةوفقاً لخطاب  محمد محمد على    راميسيد اللواء أ.ح /  لل  خلفاالشركة  

 تعيين ممثلين لوزارة الدفاع.  

 .2021/ 28/3بتاريخ  الشركةستاذ / محمد كمال الدين بركات عضو مستقل بمجلس إدارة تعيين السيد الأ -

 : الإدارة مجلس    اجتماعات 

 . 2021خلال عام  اجتماع( 20عقد مجلس الإدارة عدد )      
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  أخر تشكيل للجنة المراجعة: 

 

 التمثيل جهة   الاسم 

 مستقل  الأستاذ/ محمد كمال  الدين بركات

 الدولة  محمود سيد منصور   هانياللواء أ.ح / 

 مستقل  الأستاذ/ محمد سعيد محمد سلطان

 
 

 لها   والمهام الموكلة بيان اختصاصات اللجنة  
 .بتطبيقها الالتزام ومدى للشركة الداخلية الرقابة إجراءات ومراجعة فحص -

 .جديدة محاسبية معايير تطبيق عن الناتجة والتغيرات المتبعة المحاسبية السياسات راسةد -

 ة ومتابع الداخلية  المراجعة تقارير ودراسة ونتائجها وخططها وإجراءاتها الداخلية المراجعة وأدوات آليات ومراجعة فحص -

 .توصياتها تنفيذ

 :يلي ما ومراجعة إعداد في تتبع التي الإجراءات صفح -

 .والسنوية الدورية المالية لقوائما -

 .المالية للأوراق والخاص العام والطرح الاكتتاب نشرات -

 .التقديرية الدخل وقوائم النقدية التدفقات قوائم بينها ومن التقديرية لموازناتا -

 .الحسابات مراقب إلى لإرسالها تمهيدا  الإدارة مجلس على عرضها قبل المبدئية المالية القوائم  مشروع فحص -

 أحكام  يخالف لا وبما إقالتهم أو باستقالتهم المتعلقة الأمور في والنظر أتعابهم وتحديد الحسابات مراقبي تعيين اقتراح -

 .القانون

 شأن وفى  المالية القوائم مراجعة بخلاف الشركة لصالح خدمات بأداء الحسابات مراقبي بتكليف الإذن شأن في الرأي إبداء -

 يتهم. استقلال بمقتضيات يخل لا وبما عنها المقدرة الأتعاب

 شأنها في  تم ما ومتابعة وتحفظات ملاحظات من به ورد فيما ومناقشته المالية القوائم  بشأن الحسابات  مراقب تقرير دراسة -

 .الحسابات ومراقب الشركة إدارة بين النظر وجهات في الخلافات  حل  على والعمل

 تم التي والصفقات العمليات طبيعة عن المرتبطين غير المتخصصين الخبراء حدأ  من الإدارة لمجلس تقرير رفع من التأكد -

 .فيها المساهمين  أو الشركة بمصالح إضرارها أو إخلالها مدى وعن العلاقة  ذات الأطراف  مع مهاا ابر

 

 العام: عمال اللجنة خلال  أ 

 مرة 12 لجنة المراجعة انعقادعدد مرات 

 تم عرض جميع التقارير على مجلس الإدارة  تقارير  اللجنة على مجلس إدارة الشركة هل تم  عرض 

هل تضمنت تقارير اللجنة ملاحظات جوهرية وجب  
 معالجتها 

نعم تضمنت بعض هذه التقارير بعض الملاحظات  
 الجوهرية 

الإجراءات الازمة نحو تنفيذ   باتخاذنعم  قام المجلس  هل قام مجلس الإدارة بمعالجة الملاحظات الجوهرية 
 التوصيات المقدمة من لجنة المراجعة 
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 بالشركة: يانات العاملين  ب 
 

 لا يوجد   والمديرين بالشركة:   العاملين والتحفيز  نظام الإثابة  

 

 لا يوجد  الاسهم المتاحة وفقا لنظام الاثابة و التحفيز للعاملين و المديرين  إجمالي

 لا يوجد  ما تم منحه من اسهم الاثابة و التحفيز للعاملين و المديرين خلال العام  إجمالي

 لا يوجد  عدد المستفيدين من نظام الاثابة و التحفيز للعاملين و المديرين 

 لا يوجد  ما تم منحه من أسهم الاثابة و التحفيز للعاملين و المديرين منذ تطبيق النظام  إجمالي

من راس  %1الاسهم المتاحة ) أو  إجمالياو أكثر من  %5حصل على أسماء وصفات كل من  

 المال الشركة ( وفقا للنظام
 لا يوجد 

 

بمخالفات    والتي تتعلق عرض ما اتخذ ضد الشركة من إجراءات أو ضد أعضاء مجلس إدارتها أو مديريها من قبل الهيئة أو البورصة   -

لقانون سوق المال ولائحته التنفيذية وقواعد القيد خلال العام مع بيان أسبابها وكيفية معالجتها وتجنب تكرارها مستقبلاً " إن  

 وجدت  

الشركة   التزاملعدم    9/6/2021بتاريخ    المنعقدةتم توقيع مخالفة من قبل لجنة القيد بالبورصة المصرية بجلستها  

تلتزم و  د القيد والشطب بالبورصة المصرية، حيث تم نشر بيان صحفي أثناء جلسة التداول،من قواع  28  بالمادة

 نشر البيانات الصحفية قبل جلسة التداولبالشركة 

 

  أبرمتها الشركة مع أحد مؤسسيها أو المساهمين الرئيسيين بها والمجموعات المرتبطة بهم خلال العام  التي عقود المعاوضة  -

 (2021 ) 

 يوجدلا 

 
 
 

 في مجال المسئولية المجتمعية:   2021مساهمة الشركة خلال العام  

 متوسط عدد العاملين بالشركة خلال السنة 32,175 عامل

 متوسط دخل العامل خلال السنة  184.414 جنيه مصري *

  

 .بالجدول أعلاه طبقاً للقوائم المالية المستقلةكافة البيانات المدرجة *

   
 متوسط عدد العاملين بالمجموعة خلال السنة 43,717 عامل

 متوسط دخل العامل خلال السنة  171.585 جنيه مصري **

  

 .كافة البيانات المدرجة بالجدول أعلاه طبقاً للقوائم المالية المجمعة**
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تولي الشركة المصرية للاتصالات من خلال دورها الرائد كأول مشغل اتصالات متكامل في مصر اهتماماً كبيراً بالمجتمع، لذا فإن  

نثق  إثراء حياة الأفراد وتحفيز التنمية البشرية، حيثرؤيتنا للاستدامة والمسئولية المجتمعية تهدف إلى استخدام خدماتنا في  

 .بقوة في تقنيات خدمات الاتصالات في تمكين المجتمع من تحقيق التنمية المستدامة والنمو الاقتصادي

التنميـة   أهـداف  مـن  العديـد  مـع  تنسـجم  للوطن  الأمد  طويلة  فوائد  تحقيق  على  الشركة  تنتهجها  التي  الاستراتيجية  ترتكز 

، مما يخلق أثراً إيجابياً على المجتمع في مجالات متعددة مثل التعليم والتدريب، وتنمية المجتمع، 2030المسـتدامة ومـع رؤيـة الدولة  

 والرعاية الصحية. ومـن خلال المسـئولية المجتمعيـة تولـى الـشركة اهتمامـا للفئـات الأولـى بالرعايـة والتـي تشـمل الفقـراء، وذوي 

تياجات الخاصة، والمـرأة المعيلـة والشباب، كما نولي عناية واهتمام كبيرين بموظفينا إيمانا منا بأنهم من أثمن أصولنا حيث الاح

إشـراكهم   يتم  كما  العاملين  احتياجات  لدعم  متخصصة  برامج  إعداد  والأنشطة   فييتم  المبادرات  مختلف  وفى  القرار  صناعـة 

 الاجتماعية. 

المسئولية المجتمعية من أهم الواجبات الواقعة على عاتق الشركات والمؤسسات الوطنية، وهي التزام مستمر  كما نؤمن بأن  

خلال   من  وذلك  المجتمع  لأفراد  والاجتماعي  والاقتصادي  والثقافي  التعليمي  المستوى  وتحسين  بتطوير  المؤسسات  تلك  من 

  .المساهمة في توفير الخدمات المتنوعة
 

 وهي: 2021عديد من المبادرات خلال عامقامت الشركة بال

 
 

 محور تطويع خدمات الاتصالات والإنترنت لخدمة المجتمع   

يهدف هذا المحور إلى توظيف الخدمات التي تقدمها الشركة وتطويعها لتطوير المجتمع المصري بما يتوافق مع استراتيجية  

 "مصر الرقمية". وفي هذا الإطار، تم تحقيق الإنجازات التالية:  
 

 57357مستشفى سرطان الأطفال دعم  -

 دعم مستشفى بهية للكشف المبكر وعلاج سرطان الثدي  -

 مستشفى الناس للأطفالدعم  -

 دعم مستشفى أهل مصر  -

 دعم مستشفى أبوالريش الياباني -

 بمنافذ المصرية للاتصالات توفير خدمات تكنولوجية لذوي القدرات الخاصة -

 مشروع العلاج عن بعد بالتعاون مع وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات  -

 تمكين –استضافة موقع وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات للأشخاص ذوي الإعاقة  -

 مليون صحة 100دعم مبادرة  -

 محور الصحة 

يهدف إلى توفير خدمات صحية عالية الجودة للمواطنين غير القادرين. بالإضافة إلى رفع كفاءة المنشآت الصحية التي توفر 

 خدماتها بالمجان للمواطنين.  

 

 

 محور التعليم وتمكين الشباب 



 

 13 من   7 صفحة  
 

يهدف إلى تطوير القدرات والكفاءات والمؤهلات لدى الأفراد بما يتناسب مع سوق العمل. وتركز الشركة في محور التعليم 

والتدريب بشكل خاص على تأهيل الشباب للقيادة بهدف إنشاء قاعدة شبابية من الكفاءات القادرة على توليّ المسؤولية 

 المجتمع. في هذا الإطار، أطلقت الشركة عدد من المبادرات على النحو التالي:  واستكمال بناء

 
   

 للاتصالات وتكنولوجيا المعلومات  للتكنولوجيا التطبيقية WEمدارس  -

 المرحلة الأخيرة-السنة النهائيةدعم طلاب مدينة زويل للعلوم والتكنولوجيا ) -

 Youth League)إطلاق أول منصة للأنشطة الطلابية   -

 (Leadership Program)دعم برنامج القادة  -

 " "She Leadsدعم برنامج هي تقود" -

 دعم المرحلة الأخيرة من مشروع ترميم قصر السلطان حسين وتحويله إلى حاضنة إبداع وريادة أعمال للشباب. -
  

 محور دمج وتمكين ذوي الاحتياجات الخاصة  

 يهدف إلى دمج ذوي القدرات الخاصة في المجتمع المصري وتحسين نوعية الحياة. وقد تم تحقيق الإنجازات التالية:  

 رعاية الاولمبياد الخاص المصري -
 محور تنمية المجتمع 

 ا يلي: يهدف إلى الوصول للفئات الأكثر احتيجاً في أنحاء الجمهورية للمساهمة في تحقيق التنمية الشاملة. وتم تحقيق م

 دعم وتمكين الأسر المنتجة: نجحت المبادرة فيما يلي: 

معارض على مستوى   9إقامة سلسة معارض ديارنا تحت رعاية الشركة المصرية للاتصالات كراعي رئيسي والتي بلغت حوالي   -

 عارض 3000المحافظات المختلفة والتي تضم أكثر من 

من ذوي القدرات    241من موظفي الديوان العام لوزارة التضامن الاجتماعي وكذلك تدريب عدد  550تم التدريب الفعلي لعدد   -

 متدرب 791الخاصة، ليصبح إجمالي عدد المتدربين منذ بدء تنفيذ البروتوكول وحتى تاريخه 

تجات لصالح الأسر المنتجة وذلك بعد الانتهاء من جاري العمل على إنشاء وإطلاق منصة تسويقية إلكترونية لعرض وبيع المن -

 كافة التعاقدات واللوجستيات الخاصة بالمنصة

تم تصميم التصور المبدئي لحملة إعلامية حول الأسر البديلة لتغيير ثقافة المجتمع عن مفهوم الأسر البديلة وتم الانتهاء من   -

ى القنوات الإعلامية ومواقع التواصل الاجتماعي المختلفة وفقا  تصميم الخطة التسويقية لها وجار تحديد موعد إطلاقها عل 

 لرؤية معالي وزير التضامن الاجتماعي

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 



 

 13 من   8 صفحة  
 

 الحالة العامة للشركة ونتائج الأعمال ومستقبلها: 

 

 المنطقة رؤيتنا طويلة الأجل هي أن نصبح مشغل اتصالات متكامل ومقدم حلول تكنولوجيا المعلومات الرائد في  

 
حيث لا يقتصر دور المصرية للاتصالات فقط على تقديم الخدمات ولكننا نقوم بتطوير شبكتنا وبنيتنا التحتية بشكل مستمر  
مما يمنحنا القدرة على إدارة جميع مراحل الخدمة المقدمة للعميل حتى يتمتع بتجربة متميزة معنا. نحن نلتزم بتطوير البنية 

ستمر حتى نحافظ على التجارية المتميزة لعملائنا ولتحقيق نموا في إيراداتنا وبالتالي نساهم في نمو  التحتية وشبكتنا بشكل م
 مصر الاقتصادي. 

تدرك الشركة أهمية دورها المحوري والرئيسي كشريك وداعم في تنفيذ استراتيجية الدولة لتطوير قطاع الاتصالات وتكنولوجيا  

المحلي والدولي والوصول لمجتمع رقمي تحت شعار “مصر الرقمية” حيث ترتكز استراتيجية الشركة  المعلومات على المستويين 
 على أربعة ركائز أساسية: 

 
 الريادة في سوق الاتصالات كأفضل مقدم خدمة اتصالات وتكنولوجيا معلومات 

التحول الرقمي تواصل الشركة دورها الرائد    الدولة نحوانطلاقا من دور الشركة المصرية للاتصالات المحوري في دعم استراتيجية  
في تقديم خدمات الاتصالات بأعلى جودة وبأحدث التقنيات المعتمدة على تكنولوجيا الألياف الضوئية والاستمرار في عملية الإحلال  

 لشبكات  
 

لنقل   المتزايدة  الاحتياجات  لمواكبة  والدولية  والفقرية  الرئيسية  الشبكات  في  والتوسع  بسرعاتالإتاحة  أكبر   البيانات  وسعات 
وبمستوى جودة خدمة متميز سواء لعملاء الأفراد أو الشركات والمؤسسات أو لمقدمي خدمات الاتصالات المرخص لهم بالسوق  
للأفراد   السعر  مقابل  قيمة  بأفضل  البيانات  خدمات  تقديم  على  تعتمد  التي  المتكاملة  الاتصالات  حلول  تنفيذ  وكذا  المصري، 

 وتقديم المحتوى المرئي ودعم تطبيقات الشمول المالي المتنوعة بما يضمن تجربة مميزة للعملاء. والشركات 

 
 التحول إلى أكبر مركز حركة بيانات رقمي بالشرق الأوسط وأفريقيا وجنوب آسيا

فة إلى التوسع في الشبكة  أعمال الكوابل البحرية ومحطات الإنزال والمسارات الأرضية الدولية بالإضا تعمل الشركة على التوسع في
الدولية بالقارة الإفريقية ودول الجوار، مع تعزيز دور مصر كنقطة ارتكاز رقمية إقليمية كمسار مثالي لحركة مرور البيانات من الشرق  
بناء  نحو  استراتيجيتها  الشركة  طورت  الدولية  للشبكة  الأمثل  والاستغلال  القصوى  الاستفادة  تحقيق  أجل  ومن  الغرب.    إلى 
وتشغيل مراكز بيانات دولية بمقاييس عالمية، لجذب مالكي المحتوى العالميين لدعم وضع مصر كأكبر محور حركة بيانات رقمي 
والتطبيقات  السحابية  الحوسبة  خدمات  تقديم  يعزز  البيانات  مراكز  التوسع في  هذا  أن  إلى  بالإضافة  وأفريقيا  الأوسط  بالشرق 

 للعملاء المحليين. 

 
 لي والتشغيلي للشركةالتميز الما

تعتمد الشركة المصرية للاتصالات في تحقيق التميز المالي والتشغيلي على الإدارة الفعالة للموارد البشرية وتخفيض التكاليف  
التشغيلية وترشيد النفقات الرأسمالية وتنفيذ خطة مشتريات فعالة على المدى القصير والطويل وتحسين هيكل رأس المال  

المخاطر عن طريق استخدام الأصول غير التشغيلية. كذلك نستهدف تحسين إطار العمليات الداخلية بما يتماشى مع  وتقليل  
تحقيق أهداف الشركة مع التركيز على معايير الصحة والسلامة المهنية وتحقيق بيئة عمل صحية معتمدة على إشراك وتمكين  

 وانين البيئية.الموظفين مع التأكد من تطبيق جميع المعايير والق 

 
 رقمنة عمليات الشركة المصرية للاتصالات 

والتجديد  الإحلال  والتوسع في عمليات  الداخلية  لتطوير ورقمنه جميع عملياتها  التكنولوجية  الأنظمة  أحدث  الشركة  تستخدم 
بالعاملين أو عملاء الشركة مما يمكن الش المتعلقة  المختلفة سواء  التشغيل وأنظمة الأعمال  التأقلم السريع  لأنظمة  ركة من 

والمرونة في الاستجابة للتغيرات السوقية والبيئية غير المتوقعة في الأعمال وتطوير القدرات والمهارات الرقمية للعاملين وتبني  

 للوصول إلى تصنيف دقيق للعملاء  (Big Data)تقنيات الذكاء الاصطناعي في تطبيقات خدمة العملاء وتحليل البيانات الضخمة 

 
 " قبل أي حد " قديم مجموعة من المنتجات المتميزة والجديدة تحت شعار  ت 

قامت المصرية للاتصالات بتقديم وتطوير منتجاتها لتلبية احتياجات العملاء في ضوء الاعتماد الكبير على خدمات الاتصالات وحلول  
المبتكرة المعلومات  التطور  للقيام بالنشطات اليومية. أضافت ايضا    تكنولوجيا  الخدمات الجديدة لمواكبة  الشركة العديد من 

 الرقمي والمساهمة في ترسيخ مبدأ الشمول المالي منها: 



 

 13 من   9 صفحة  
 

ث بسعة \ميجابت  200بسرعة تصل الى    WE SPACE MAXتم طرح باقة    (WE SPACE)نظرا للطلب المتزايد على باقات   -

والذي  ستوى من الخدمة تم طرح راواتر السرعات الفائقةولتحقيق أقصى استفادة والحصول على اعلى م .تيرابايت 1استخدام 
ساهم في تحديث ورفع كفاءة خدمة وسرعات الإنترنت الأرضي المقدمة للعملاء. كما تم طرح باقات بسعات أعلى لتلبية رغبات 

 جيجابايت.  600جيجابايت وتصل إلى  200العملاء بسعات أكبر تبدأ من 

وهو منتج ثلاثي متكامل حيث يضم ثلاثة خدمات في فاتورة واحدة   2021نظام الفاتورة في  ب Triple Playكما تم إطلاق منتج   -

 (.IPTVوهم )التليفون الأرضي + الإنترنت الأرضي + 

   X-Boxوباقة  Star Playمثل   على المحتوى وباقات الألعابكما طرحت الشركة بعض من المنتجات القائمة  -

الانترنت   WE Bonusتم إطلاق   - الدفع وبعض من عملاء  المحمول آجلي  الهاتف  الجديد لعملاء  الولاء والمكافآت  برنامج نقاط 
 . شأنها زيادة رضاء العملاء والتي من. وقد تم إطلاق مجموعة من الحملات التسويقية الخاصة بالبرنامج 2021الثابت في يناير 

 
 : لدعم التحول الرقمي المصرية للاتصالات تقدم خدماتها المختلفة  

 

 مبادرة تكافل وكرامة:  -

مع وزارة التضامن الاجتماعي مع انطلاق برنامج )تكافل وكرامة( من خلال منحة مقدمة   2021قامت الشركة بعقد اتفاقية في عام 
مي من خلال  من وزارة التضامن الاجتماعي للمواطنين المستحقين، حيث تتماشى الاتفاقية مع توجه الشركة نحو التحول الرق

الخدمات التقنية والمحافظ الالكترونية التي تقدمها الشركة المصرية للاتصالات لتسهيل توصيل هذه المنحة لمستحقيها عبر  
برنامج تحويلات نقدية مشروط قائم تحت مظلة تطوير شبكات الأمان الاجتماعي. ومع انتشار فروعها داخل مصر تم التنسيق 

 . لية لتيسير العمل وتوصيل الدعم لمستحقيه البدء في وضع آمع الوزارة والاتفاق على 
قامت الشركة بتصميم باقة لمستفيدي الدعم )باقة تكافل وكرامة( تحتوي على مكالمات ورسائل وانترنت مجاني بقيمة  كما  

من   أكثر  تسليم  تم  حيث  الدعم  لهذا  المستحق  للشخص  قياسي    2رمزية  زمن  في  محمول  خط  المحافظ مليون  وتفعيل 
الالكترونية على الخطوط بغرض تحويل مبلغ الدعم الشهرى بشكل مرن وتسليم الخطوط من خلال فروع الشركة المنتشرة  

 داخل مصر. 

   لمباني الحكومة التحول الرقمي  -

قامت الشركة المصرية للاتصالات من منطلق دورها الوطني بالانتهاء من تنفيذ المرحلة الأولى من مشروع ربط المباني ومقرات  

، ذلك المشروع الضخم الذي يهدف  FTTBالجهات الحكومية بشبكة اتصالات حديثة بتكنولوجيا الألياف الضوئية حتى المباني  
مليارات جنيه مصري على مدار    5ستوى جميع محافظات الجمهورية بقيمة تقديرية تبلغ  ألف مبنى على م   31إلى ربط أكثر من  

ألاف جهة حكومية حيث تم توصيل الألياف الضوئية لتلك الجهات خلال   5شملت أعمال المرحلة الأولى أكثر من   عمر المشروع. 
الجمهورية   مستوى  على  الجهات  بانتشار  المتعلقة  التحديات  ظل  في  قياسي  وقد وقت  سكنية،  نطاقات  داخل  ووقوعها 

محافظات )بورسعيد، الأقصر، أسوان، الإسماعيلية، السويس،  6بـ اشتملت المرحلة الأولى على توصيل كامل الجهات الحكومية 
الجمهورية   محافظات  بجميع  للمواطنين  حيوية  خدمات  لخمس  المقدمة  الجهات  ربط  وكذا  سيناء(  )التموين،    وهيجنوب 

 التوثيق، المرور، نيابة المرور، النيابة العامة(. 
 

 للشركة:   المالي الأداء 
   

لال الفترة الماضية من العام الحالي تميز الأداء التشغيلي، وواصلت خدمات نقل البيانات دفع عجلة  تعكس نتائج أعمال الشركة خ 

مقارنة بنفس الفترة من العام السابق نتيجة لارتفاع إيرادات    %16النمو على مستوى الإيرادات، حيث ارتفع إجمالي الإيرادات بنسبة  

بنسبة   البيانات  كذل  %30خدمات  الفترة.  نفس  قدره  عن  نمو  والاستهلاك  والإهلاك  والضرائب  الفوائد  قبل  الربح    %28ك سجل 

  %74مليار جنيه بنسبة نمو  8,4وانعكس ذلك التميز على نمو صافي الربح بعد الضرائب حيث بلغ    %38بهامش ربح وصل إلى  
 مقارنة بالعام الماضي. 

 
اعتمدت الشركة على خطة عمل متعددة الجوانب للوصول إلى أفضل أداء على الصعيدين التشغيلي والمالي، الذي يعد أحد  
الركائز الاستراتيجية لتحقيق أهداف الشركة التي تتضمن تحقيق نمو في الإيرادات، وانعكاس ذلك على ربحية الشركة من خلال  

هيكلة قروض الشركة من أجل الوصول إلى أقل تكلفة للتمويل. ينصب تركيز الشركة  ترشيد النفقات المختلفة وتخفيض وإعادة  
 الآن على تحقيق تدفقات نقدية مرتفعة، بجانب ترشيد النفقات الرأسمالية، وذلك من خلال الأداء التشغيلي القوي واستمرار توزيعات  

ية الحرة خلال العام  استمراريتها. وقد وصلت التدفقات النقد  الأرباح من استثماراتنا لتحقيق تدفقات نقدية حرة للمساهمين وضمان

الشركة على   يعكس قدرةمليار جنيه مما    2,9مليار جنيه مصري وبتحييد أثر توزيعات الارباح من فودافون تصل إلى    7المالي إلى  
 تحقيق تدفقات نقدية قوية. 



 

 13 من   10 صفحة  
 

 : 2021ديسمبر    31ية فى  لمالية المنته وفيما يلي أهم مؤشرات نتائج الأعمال عن السنة ا 
 

 : 2021  المستقلة  طبقا للقوائم المالية 

 

المستقلة   المالية  للقوائم  الإيرادات وفقا  إجمالي  مقارنة بنفس   %13مليار جنيه مصري والتي تعكس نسبة نمو قدرها    28بلغ 
 الفترة من العام السابق. 

 من الإيرادات.   %33جنيه مصري محققا هامش ربح بنسبة  مليار19,كما بلغ الربح قبل الفوائد والضرائب والإهلاكات والاستهلاكات 

 من الإيرادات.    %25مليار جنيه مصري محققا هامش ربح بنسبة  7,0هذا وقد بلغ صافي ربح العام ما قيمته 
 

 : 2021  المجمعة  المالية   للقوائم   طبقا 

 

 مليار جنيه.   31,9والبالغة    2020مقارنة بإجمالي إيرادات عام    2021مليار جنيه مصري عن العام المالي    37,1بلغ إجمالي الإيرادات المجمعة  

 من الإيرادات.   %38مليار جنيه مصري محققة نسبة هامش قدرها  14,2بلغ الربح قبل الفوائد والضرائب والإهلاكات والاستهلاكات 

 من الإيرادات.  %23مليار جنيه مصري محققا نسبة هامش صافي ربح بنسبة  8,4لربح بعد الضرائب بلغ صافي ا
 جنيه مصري.  4.34بلغ نصيب السهم من الأرباح 

مليون مشترك، فى   1.1، بزيادة فى عدد المشتركين قدرها  %80بنسبة    2021بلغت الحصة السوقية للإنترنت فائق السرعة خلال عام  
 جنيه مصري  145.6العائد لكل مستخدم حين بلغ متوسط

  .مليون عميل 9.4بلغ عدد مشتركي التليفون المحمول بنهاية العام 

 جنيه مصري.  مليار 10.1الرأسمالية بلغت النفقات 

 2021ديسمبر  31مليار جنيه مصري في  13.3بلغ صافي الدين 
 

 
 المساهمين: الأرباح المقترحة التي ستوزع على  

 

 بيان  بالألف جنيه 

 صافي ربح العام 6,955,931

 أرباح مرحلة من العام السابق  5,703,579   

المحول من الاحتياطي العام إلى الأرباح   
 المرحلة 

  

 يوزع كالآتي  

 احتياطي قانوني  347,797

 نصيب المساهمين  1,707,071

 نصيب العاملين  693,720

 مكافأة أعضاء مجلس الإدارة  14,300

 أرباح مرحلة للسنة التالية  9,896,622

   للسهم جنيه واحد مبلغ    2021وبذلك يكون نصيب السهم من الأرباح الموزعة عن عام 

 
 
 
 



 

 13 من   11 صفحة  
 

 للاحتياطيات: الخاصة بالتحويل    الاقتراحات 
 

ويتم التوقف عن تجنيب هذه النسبة إذا    قانوني،  احتياطيمن صافي الربح لتكوين    %5طبقاً للنظام الأساسي للشركة، يجنب  

 . الاقتطاعتعين العودة إلى  الاحتياطيمن رأس مال الشركة المصدر ومتى نقص  %50  الاحتياطيما بلغ هذا  

 . ص إخري احتياطياتكوين مجلس الإدارة ت اقتراحويجوز للجمعية العامة بناء على 
 

 : لهاالأنشطة الرئيسية الخاصة بالشركة وشركاتها التابعة  

 النشاط الرئيسي للشركة المصرية للاتصالات: 

 :غرض هذه الشركة هو 

 
إنشاء وتملك وتشغيل وتطوير شبكات الاتصالات لنقل وتقديم خدمات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات داخل وخارج جمهورية  

العربية وكافة الخدمات الأخرى الممكن تقديمها باستخدام الشبكات والتقنيات والتكنولوجيا السلكية واللاسلكية، ولها مصر  
 :الحق في القيام بجميع الأعمال والاختصاصات المؤدية لتحقيق غرضها وللشركة في سبيل تحقيق ذلك القيام بما يلي

الاتصالات والبنية الأساسية اللازمة لخدمات الاتصالات وذلك لاستخدامها و/أو تملك وإنشاء وتشغيل وصيانة وتطوير شبكات   -

 .إدارتها و/أو تأجيرها للغير و/أو التعامل فيها

 .تقديم خدمات الاتصالات الصوتية والمرئية ونقل البيانات للمشتركين و/أو إدارتها و/أو تأجيرها للغير والتعامل فيها -

مة الاتصالات العالمية مثل الكوابل البحرية والأقمار الصناعية والحصول على سعات أو دوائر فيها الاشتراك أو المساهمة في أنظ  -

 .وذلك لاستخدامها و/أو إدارتها و/أو تأجيرها للغير و/أو التعامل فيها

ا شبيهاً أو مماثلا التعامل أو التعاقد أو الاشتراك مع الجهات أو الهيئات أو الشركات أو المنظمات أو أي كيانات تمارس نشاطً -
 لنشاطات الشركة أو يتصل بها أو يعاونها على تحقيق أغراضها سواء داخل جمهورية مصر العربية أو في الخارج. 

إدارة وبيع وتأجير وشراء وحيازة واستئجار والتعامل على أية ممتلكات وحقوق أو منفعة أو حق في أية ممتلكات، بما في ذلك  -

 المنقولة، التي قد تحوزها الشركة أو تمتلكها.   الممتلكات المنقولة وغير

بيع وشراء وتوزيع أجهزة الهاتف الثابت والمحمول والحاسب الآلي وملحقاتها ومستلزماتها وكمالياتها والأجهزة المكملة لها  -

 .وقطع الغيار اللازمة لها والقيام بأعمال الصيانة المرتبطة بها

والمعل  - والصورة  الصوت  نقل  شبكات  والتسويق  إقامة  المحتوى  وخدمات  المضافة  القيمة  خدمات  وتقديم  المكتوبة  ومات 

 .والتوقيع الإلكتروني وتحويل الأموال عبر الإنترنت

 الاستثمار العقاري لخدمة أغراضها وتنفيذ مشروعاتها.   -
ي مجال نشاطها وللشركة في سبيل تحقيق أغراضها إنشاء أو المشاركة في إنشاء شركات جديدة أو شركات قائمة تعمل ف

أو مجالات مرتبطة أو مكملة لنشاطها. مع مراعاة أحكام القوانين واللوائح والقرارات السارية وبشرط استصدار التراخيص اللازمة 

 .لممارسة هذه الأنشطة
 

شبيهة بأعمالها أو التي ويجوز للشركة أن تكون لها مصلحة أو تشترك بأي وجه من الوجوه مع الشركات وغيرها التي تزاول أعمالا  
قد تعاونها على تحقيق غرضها في مصر أو في الخارج، كما يجوز لها أن تندمج في الهيئات السالفة أو تشتريها أو تلحقها بها 

 وذلك طبقاً لأحكام القانون ولائحته التنفيذية. 
 

 
 

 WE Dataالشركة المصرية لنقل البيانات 

  2001داتا عام    WE، أنشأت المصرية للاتصالات شركة    %80هي شركة خدمات الإنترنت فائق السرعة في مصر بحصة سوقية قدرها  

 IPحيث تقدم كافة خدمات الإنترنت ذات النطاق الضيق والنطاق العريض ، وخدمات الإنترنت المدارة ذات الغرض المحدد، وخدمات  

VPN    .WE  ي تلبي كافة احتياجات جميع القطاعات من الأفراد والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة والشركات  داتا تقدم الخدمات الت

 الكبيرة. 
 

 

 
 



 

 13 من   12 صفحة  
 

 Xceedالشركة المصرية للاتصالات لنظم المعلومات  

التعهيد   خدمات  توفر  التي  العالمية  الشركات  إحدى  هي  إكسيد  بأعلى   ”Business Process Outsourcing - BPO“شركة 

اتفاقيات تعهيد واسعة النطاق لكبار العملاء من كبرى القطاعات الحكومية والوزارات    Xceedمستويات الجودة وبعدة لغات. وتدير  

 عام  Xceedأسست شركة  . الاتصالمجال التعهيد ومراكز  العالمية فيى الشركات والشركات المصرية وتعد شريك مفضل لكبر
2001  ( للمصرية    فى التكنولوجيالجزء    الذراع(لتصبح  التعهيد  إكسيد    للاتصالات،مجال    يعملوا  مصرفي    مواقع 4تمتلك شركة 

 25,000د القنوات و قوة عاملة تبلغ حوالى  مقعد متعد  10,000بطاقة كاملة وتعمل هذه المواقع بطاقة تشغيلية سعتها حوالى   

مركز اتصال   Xceedالباهر وتطبيقاً لإستراتيجية الإنتشار والتوسع فى مختلف دول العالم، تمتلك    Xceedموظف . واستثمارا لنجاح  

وحدة عمل متعددة القنوات و حوالى    1000بسعة حوالى    – CASANEARSHORE– إضافى فى مجمع مراكز الإتصال بالمملكة المغربية  

 برامج لعملاء في أربع قارات وبعشر لغات مختلفة. Xceedمقعد بجمهورية موريشيوس . تدير  250
 

 Centraشركة سنترا للتكنولوجيا 

وجية المتكاملة والبنية ويتمثل عملها الرئيسي في تقديم الحلول والخدمات التكنول   2002أسست شركة سنترا للتكنولوجيا عام  
 التحتية للشبكات وحلول الحوسبة السحابية 

 

  (MERC)شركة الشرق الأوسط للاتصالات اللاسلكية 

 %49بها    للاتصالات، وتبلغ نسبة مساهمة الشركة المصرية    2001عام    (MERC)اللاسلكية    للاتصالاتتأسست شركة الشرق الأوسط  

و   مباشر  السلكية   %51بطريق  الاتصالات  محطات  وإدارة  وتشغيل  إنشاء  مجال  في  رائدة  شركة  وهي   ، مباشر  غير  بطريق 
وتطوير   عليها  والتدريب  وتشغيلها  أنواعها  بمختلف  وتطبيقاتها  الآلية  الحاسبات  أنظمة  برامج  وإنتاج  وتصميم  واللاسلكية، 

ال والنظم  التشغيل  التليفزيونية البرمجيات، ونظم  والدوائر  الإلكترونية  الإنذار  نظم  وتركيب  تطوير وتصميم  ، وكذلك  مدمجة 

 . NTRAعلى رخصة الجهاز القومي للاتصالات   MERCوقد حصلت شركة  والمبانيالمغلقة ضد السرقة لتأمين المنشآت 

 
 France TEشركة 

 . NorthTEتأسست بشكل رئيسي لخدمة محطة الإنزال في فرنسا للكابل البحري تي اي نورث 
 

 " TE Investment Holdingالقابضة "   للاستثمارشركة تى إي  
ذات    اختيار الشركاتوذلك عن طريق    ودولياً،محليا    الاستثمارفرص    لتعزيز وتحديد  2009أسستها الشركة المصرية للاتصالات عام  

النشاط المرتبط بالصناعات المرتبطة بالاتصالات. تهدف المصرية للاتصالات أن تجعلها شركة نشطة من الناحية التشغيلية وذلك 
 لإضافة قيمة اليها. 

 Vodafone Egyptفودافون مصر   
افون وهي إحدى شركات مجموعة فود  ،1998"شركة مساهمة مصرية" عام    للاتصالاتتأسست شركة فودافون مصر  

في جمهورية   الاتصالاتوهي شركة تقوم بتقديم خدمات    ،%  44.95العالمية وتمتلك الشركة المصرية للاتصالات بها  

نظام   وتشغيل  وتملك  وتطوير  وإقامة  وتصميم  العربية  بطريق    GSM  الرقمي  الخلوي  الاتصالاتمصر  وبيع  وتقديم 

وتقديم وبيع بطريق مباشر   GSMوأجهزة تليفونات    GSM  الرقمي  الخلوي  الاتصالاتمباشر وغير مباشر خدمات نظام  

  مرتبطة.مصر بالإضافة إلى أى آلات أو خدمات  فيأخرى  اتصالاتوغير مباشر آلات وخدمات 

 
 اختلافا كبيراً عن السوق الحالي: القيمة الحالية للأصول إذا كانت القيمة الدفترية مختلفة  

 تظهر الأصول الثابتة بالتكلفة التاريخية مخصوما منها مجمع الإهلاك أو مجمع خسائر الاضمحلال 
 
 

 كبيراً عن السوق الحالي:  اختلافا القيمة الحالية للأصول إذا كانت القيمة الدفترية مختلفة  
 الاضمحلال تظهر الأصول الثابتة بالتكلفة التاريخية مخصوما منها مجمع الإهلاك أو مجمع خسائر 

 

 
 
 
 






